
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALL’ATTENZIONE DEI DOCENTI  

DEL PERSONALE ATA 

A TEMPO INDETERMINATO 
SEDE 

 
 
 

OGGETTO RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE PER IL 

PERSONALE DELLA SCUOLA - A.S. 2019-2020 
 

 

 

Si ricorda che il termine per la presentazione della domanda di 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica 

dell’orario e di rientro a tempo pieno è il 15 Marzo 2019. 

Il personale ATA e docente dovrà presentare la relativa domanda 

direttamente all’Istituzione Scolastica che provvederà all’inserimento al Sistema 

Informativo (SIDI). 

Si fa presente che, come previsto dall’art. 11 dell’O.M. 446/97, il 

personale con rapporto di lavoro a tempo parziale può richiedere la trasformazione in 

rapporto a tempo pieno dopo almeno due anni; le eventuali domande di rientrare a 

tempo pieno solamente dopo un anno di rapporto di lavoro a regime di part-time 

possono essere accolte sulla base di motivate e comprovate esigenze.  

Distinti saluti. 
 

 
 
 
 

Vicenza, 26 febbraio 2019 

 

Il Dirigente Scolastico 

F.to Prof. Alberto Frizzo 
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