
 

 

 

 

  

 
ALLA ATTENZIONE 

 
DEL PERSONALE DOCENTE E 

ATA DELLA SCUOLA 

SEDE 

 

OGGETTO: RILEVAZIONE DELLE COMPETENZE DEL PERSONALE DOCENTE E ATA 

 

Il Piano di Miglioramento (PDM) per il periodo 2015-2019 prevede una ricognizione generale delle 

competenze possedute dal personale docente e ATA (obiettivo di processo n°3).  

La finalità è quella di conoscere in modo sistematico le competenze maturate dal personale sia all’interno 

che all’esterno dell’ambito scolastico, in modo da poterle mettere a disposizione dell’Istituto e poterle 

valorizzare. 

Esempi: 

- abilitazioni per altre classi di concorso  

- master o specializzazioni 

- competenze informatiche avanzate 

- competenze linguistiche avanzate 

- competenze tecniche in settori diversi 

- esperienze professionali significative, anche esterne alla scuola 

- interessi culturali spendibili per attività di formazione rivolte ai colleghi o agli studenti 

- altro 

Con l’occasione si chiede al personale di esprimere richieste specifiche di formazione o aggiornamento. 

Per partecipare alla rilevazione è sufficiente compilare il modulo “google drive” predisposto, reperibile 

tramite link 

https://forms.gle/jUvALFSyuEC4UAAq9  

o tramite QR code  

 

Il personale che ha già risposto alla rilevazione nell’a.s. 2017/2018 è invitato ad accedere al modulo e a 

compilarlo interamente, nel caso ci fossero delle variazioni, oppure, nel caso non ci fossero variazioni, a 

compilare la sola sezione privacy. In mancanza di consenso al trattamento, dopo il 17 aprile 2019, i dati 

presentati nell’a.s. 2017/2018 saranno cancellati. 

Il Dirigente Scolastico 
f.to  Alberto Frizzo 
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