RETE DI SCUOLE ISTITUTO CAPOFILA

2 PER LA SICUREZZA éls LTS, "A ROSSI" VaL.
) %2 Gallieno, 52 - 36100 VICENZA Tel. 0444-
SicuReteVigen?? DELLA PROVINCIA DI VICENZA 500566

1878

Prot. n. Jt;&io (z.ocg%el da~40-3088% Vicenza, 10 ottobre 2019

OGGETTO: Avviso manifestazione interesse per I'affidamento di corsi di formazione per
Addetti al Primo Soccorso e somministrazione farmaci e addetti squadra
antincendio (D.L.gs. 81/2008)

CIG: Z4626BD848

INVITO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Il Dirigente Scolastico informa che & intenzione dell'istituto procedere all'individuazione di ditte
interessate alla presentazione di offerta per il servizio di corsi di formazione per Addetti al Primo
Soccorso e somministrazione farmaci e addetti squadra antincendio (D.L.gs. 81/2008) che vengono
attivati dalla Sicurete Vicenza e dalle scuole ad essa aderenti.

A tal fine si procede con il presente avviso per manifestazione di interesse e si forniscono alcune
indicazioni relative al servizio richiesto.

Chi fosse interessato a manifestare il proprio interesse dovra presentare la propria candidatura,
compilando l'allegato modulo “Manifestazione di interesse”, e spedirlo allistituto “A. ROSSI” di
Vicenza a mezzo posta elettronica certificata entro le ore 12:00 del giorno 28 ottobre 2019.
In oggetto dovra essere riportata 'indicazione della ditta e la seguente dicitura: “Manifestazione
d’interesse per I'affidamento di corsi _di formazione per Addetti al Primo Soccorso e
somministrazione farmaci e addetti squadra antincendio “

Saranno accettate non piu di dieci manifestazioni di interesse. Nel caso in cui il numero di
manifestazioni pervenute fossero superiori verranno accettate le prime dieci rispetto al
primo numero di protocollo di arrivo.

1- ENTE APPALTANTE

I.T.I.S. “A.ROSSI” per conto di Sicurete Vicenza
VIA LEGIONE GALLIENO 52

36100 VICENZA

C.F. 80016030241

e-mail: info@itisrossi.vi.it

e-mail certificata: vitf02000x@pec.istruzione.it
mail : coo_sicurete@itisrossi.vi.it

2 - OGGETTO DEL SERVIZIO

Oggetto del servizio & l'affidamento di corsi di formazione di Addetti al Primo Soccorso e
somministrazione farmaci e addetti squadra antincendio rivolti alle scuole dalla provincia di Vicenza
che si avvalgono dell’'offerta formativa di Sicurete Vicenza.




3 - LUOGO DI EFFETTUAZIONE DEI CORSI
| corsi si svolgeranno presso le scuole della provincia di Vicenza in base alle richieste che verranno

presentate a Sicurete Vicenza

4 — IMPORTO FORNITURA

L'importo stimato a base di gara per il servizio annuo & paria a Euro 75.000,00 (euro
settantacinquemila) oltre ad Iva se dovuta determinato in base a:

numero 70 corsi di primo soccorso (12 ore)

numero 30 corsi di aggiornamento primo soccorso (4 ore)

numero 30 corsi di somministrazione farmaci (3 ore)

numero 1 corso antincendio rischio elevato con esame d’idoneita (16 ore)
numero 2 corsi antincendio rischio medio con esame d’idoneita (8 ore)
numero 10 corsi antincendio rischio medio (8 ore)

numero 1 corso di aggiornamentb antincendio rischio elevato (8 ore)

numero 10 corsi di aggiornamento antincendio rischio medio (5 ore)

L’importo di cui sopra non €& vincolante per la stazione appaltante in quanto il numero dei corsi
dipende dalle richieste delle varie scuole aderenti a sicurete. Pertanto la ditta non potra avanzare
pretese di alcun genere per il mancato raggiungimento dell'importo messo a disposizione per le
predette prestazioni. h

5 — DURATA DEL SERVIZIO
Si prevede la sottoscrizione di un contratto della durata di 12 mesi con decorrenza dalla data della
firma del contratto L’inizio del servizio decorrera dal 01/01/2020.

6 — MODALITA’ DI ESPERIMENTO DELLA GARA
La fornitura sara aggiudicata in base al criterio del prezzo piu basso ai sensi dell’ articolo 95 del

D.Lgs. 50/2016.
L’appalto sara aggiudicato tenendo conto del miglior punteggio raggiunto.

7 — CRITERI E MODALITA’ DI AGGIUDICAZIONE
L’aggiudicazione della gara e quindi lindividuazione della ditta avverra a seguito di procedura di
gara con il criterio per prezzo piu basso ai sensi dell'art. 95 del DLgs 50/2016.

8 - MODALITA’ DI PUBBLICITA’ DEL PRESENTE AVVISO
Il presente avviso sara pubblicato nel sito web delll.T.I.S. “A.ROSSI” Via Legione Gallieno, 52
Vicenza www.itisrossi.edu.it nella sezione “Albo online” e nel sito sicurscuolaveneto.it

9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del Decreto legislativo 30 Giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai soggetti saranno

raccolti presso I'l.T.L.S. “A.ROSSI” Via Legione Gallieno, 52 Vicenza per le finalita di individuazione

degli operatori da invitare per la presentazione dell’offerta.

| trattamenti saranno effettuati con l'ausilio di mezzi elettronici e manuali.

Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio ai fini della gestione della procedura di gara in

particolare, per la valutazione dei requisiti di partecipazione alla gara, pena esclusione della stessa.

Le informazioni richieste potranno essere comunicate alla Amministrazioni Pubbliche direttamente

interessate al procedimento, oppure ai soggetti titolari per legge del diritto di visione e rilascio copie

dei documenti amministrativi secondo le modalita previste dal vigente regolamento dell’istituto
2



Tecnico che disciplina la materia. L'interessato gode dei diritti di cui alla citata normativa tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto
di far rettificare, aggiornare, completare e cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti di questo Istituto, titolare del trattamento nella persona del
legale rappresentante DS Prof. Alberto Frizzo

Titolare del Trattamento: vitf02000x@pec.istruzione.it
DPO : dporossi@skytekne.it

10 — RESPONSABILE UNICO DEL PROCENDIMENTO
Il Rsponsabile Unico del Procedimento € il Dirigente Scolastico Prof. Frizzo Alberto
Tel. 0444/500566 e-mail certificata: vitf02000x@pec.istruzione.it

gente Scplastico
Alberto/FKzzo
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Allegato: “MANIFESTAZIONE D’INTERESSE “
da inviare a mezzo pec

AVVISO MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DI CORSI DI FORMAZIONE PER
ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO E SOMMINISTRAZIONE FARMACI E ADDETTI SQUADRA
ANTINCENDIO (D.L.GS. 81/2008)

Al dirigente dell’l.T.1.S. “A.ROSSI”
(Istituto  capofila della SICURETE
VICENZA)

Il/la sottoscritto/a (NOME e COGNOME)

In qualita di legale rappresentante della ditta/ente/associazione

avente sede legale in , via , humero civico ;

PARTITA IVA

chiede di essere ammesso
alla richiesta di presentazione offerta per

L’AFFIDAMENTO DI CORSI DI FORMAZIONE PER CORSI DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL
PRIMO SOCCORSO E SOMMINISTRAZIONE FARMACI E ADDETTI SQUADRA ANTINCENDIO

a tal fine dichiara ai sensi del DPR 445/2000, quanto segue:
di essere legale rappresentante della Ditta

P.LVA con sede legale in
VIA N. TEL

con iscrizione al REGISTRO DELLE IMPRESE presso CCIA per l'attivita oggetto della presente
manifestazione d’interesse.
Estremi iscrizione

Inoltre:

a) Dichiara, indicandole specificamente, di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste
dall’articolo 75 commal , lettera a), b), c), d) e),f), g) ed h), del D.P.R. N. 554/99 e
successive modificazioni (art. 2 D.P.R. 412/2000)

b) Dichiara che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gl
effetti delle misure di prevenzione della sorveglianza di cui all’articolo 3 della legge 27
dicembre 1956 n. 1423, irrogate anche nei confronti di un proprio convivente.

c) Dichiara che nei_propri confronti non sono state emesse sentenze ancorché non
definitive relative a reati che precludono la partecipazione alle gare di appalto;
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d) Attesta di aver preso esatta cognizione della natura della concessione e di tutte le
circostanze generali e particolari che possono influire sulla sua esecuzione;

e) Dichiara di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nella lettera di invito, e nei relativi allegati;

f) Che la ditta & in regola con il pagamento degli oneri previdenziali e assistenziali al
personale;

g) Che la ditta si trova nel pieno e libero esercizio di tutti i suoi diritti e non si trovi
pertanto in stato di liquidazione, fallimento, concordato preventivo, amministrazione
controllata o cessazione dell’attivita;

h) Linesistenza di una delle cause di decadenza, di divieto e di sospensione di cui all’art.
10 della legge 31.05.1965, n. 575 e successive modificazioni;

i) Che nei confronti della ditta non é stata irrogata alcuna sanzione interdittiva, emessa ai
sensi del D.Lgs 231 del 08.06.2001, per i reati contro la Pubblica Amministrazione o il
patrimonio commessi nel proprio interesse o a proprio vantaggio;

i) Indica i dati societari nonché i nominativi, le date di nascita e di residenza degli
eventuali titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di poteri di
rappresentanza e soci accomandatari, indica altresi i soggetti sopra indicati cessati
dalla carica nel triennio antecedente alla data di pubblicazione del presente avviso di
manifestazione di interesse g

k) elenca le imprese (denominazione, ragione sociale e sede ) rispetto alle quali, ai sensi
dell’articolo 2359 del codice civile, si trova in situazione di controllo diretto o come
controllante o come controllato; tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa:

Le dichiarazioni possono essere sottoscritte anche da procuratori dei legali rappresentanti ed
in tal caso va trasmessa la relativa procura.

Allega copia fotostatica del documento di identita del dichiarante in corso di validita; si
richiama I’attenzione, ai sensi dell’art. 6 e dell’art. 2 del D.P.R. N. 403/98, sulla responsabilita
penale del dichiarante in caso di dichiarazioni mendaci, cosi come previsto dall’art. 76 del DPR
445/2000
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Acconsento al trattamento dei dati personali in conformita al Regolamento Europeo n.
679/2016 (c.d. “GDPR”) *

Firmato: il legale rappresentante

Allegare:
e copia di un documento di identita in corso di validita del legale rappresentante;

e DURC della ditta, in corso di validita.

*| suoi dati personali da Lei comunicati saranno trattati esclusivamente per dare seguito alle
Sue richieste ed in conformita al Regolamento Europeo n. 679/2016 (c.d. “GDPR”). In qualita
di interessato Lei potra, alle condizioni previste dal GDPR, esercitare i diritti sanciti dagli
articoli da 15 a 21 del GDPR contattando:

Titolare del Trattamento: vitf02000x@pec.istruzione.it

DPO : dporossi@skytekne.it
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Vicenza, 10 ottobre 2019

OGGETTO: Sicurete Vicenza— Rete di scuole per la sicurezza nella Provincia di Vicenza.
Avviso di procedura comparativa per I'affidamento di corsi di formazione per Addetti al
Primo Soccorso e somministrazione farmaci e addetti squadra antincendio (D.L.gs.
81/2008)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Premesso che il 16 dicembre 2016 ITIS “"A.ROSSI” ha assunto il ruolo di capofila della
SICURETE VICENZA per la sicurezza dalla provincia di Vicenza, costituita ai sensi dell’art.
7 del DPR 275/99;

Visto I’Accordo di costituzione di Sicurete Vicenza, ed in particolare |'articolo 1 comma 6,
che iscrive tra le finalita quella di “aggiornare e formare il personale scolastico con compiti
di gestione della sicurezza secondo il D.Lgs.81/2008.

Visto il D. Lgs 81/2008, ed in particolare |'articolo 37 comma 9, che prescrive che
“I lavoratori incaricati dell’attivita di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio,
di primo soccorso e, comunque, di gestione dell’'emergenza devono ricevere un'adeguata
e specifica formazione ed un aggiornamento periodico”;

Ritenuto dunque necessario selezionare una ditta (azienda a scopo di lucro o ente o
associazione non avente finalita di lucro) in grado di offrire alla Sicurete di Vicenza un
alto numero di corsi di formazione e di aggiornamento per il primo soccorso,
somministrazione farmaci e antincendio, da svolgersi anche contemporaneamente e in
diverse localita della provincia, secondo standard comuni di alta qualita;

Visto il D.lgs. n. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) ed in particolare gli articoli 35 e
36, nonché e le Linee guida ANAC n. 4 che regolano gli acquisti di servizi sotto soglia
comunitaria;

Visto il D.I. 129/2018 e in particolare gli articoli 11, 45 e 46;
Stimato in

numero 70 corsi di primo soccorso (12 ore)

numero 30 corsi di aggiornamento primo soccorso (4 ore)
numero 30 corsi di somministrazione farmaci (3 ore)

numero 1 corso antincendio rischio elevato con esame d’idoneita (16 ore)




RETE DI SCUOLE ISTITUTO CAPOFILA

PER LA SICUREZZA (i‘ S Gl 57 6100 VCENZATel 04
DELLA PROVINCIA DI VICENZA D souss-ractseotes

numero 2 corsi antincendio rischio medio con esame d’idoneita (8 ore)
numero 10 corsi antincendio rischio medio (8 ore)
numero 1 corso di aggiornamento antincendio rischio elevato (8 ore)

numero 10 corsi di aggiornamento antincendio rischio medio (5 ore)‘

per un importo stimato di € 75.000 (valore basato sui dati storici);

Considerato che per |'affidamento di tale incarico, alla data attuale non risulta attivo
alcun “Accordo Quadro Consip” o alcuna convenzione ad hoc sulla piattaforma
“AcquistinretePA”, tali da soddisfare le specifiche esigenze dellIstituto;

INDICE

La presente procedura comparativa per la selezione della ditta per la formazione Addetti
al Primo Soccorso e somministrazione farmaci e addetti squadra antincendio, secondo
quanto previsto dal D.L.gs. 81/2008 e successive modificazioni e integrazioni, per I'anno
2020

Oggetto e durata dell'incarico:

Alla ditta aggiudicataria saranno affidati - dal 01/01/2020 al 31/12/2020 - gli incarichi
per |'effettuazione di singoli corsi che vengono attivati dalla Sicurete Vicenza e dalle
scuole ad essa aderenti.

Descrizione delle attivita formative:

La ditta incaricata dovra essere in grado di progettare, pianificare e svolgere i corsi delle
seguenti tipologie:

corsi di primo soccorso 12 ore (3 giorni 4 ore)

corsi di aggiornamento primo soccorso 4 ore (1 giorno 4 ore)

corsi di somministrazione farmaci 3 ore (1 giorno 3 ore)

corso antincendio rischio elevato con esame d’idoneita 16 ore (4 giorni 4 ore)
corsi antincendio rischio medio con esame d’idoneita 8 ore (2 giorni 4 ore)
corsi antincendio rischio medio 8 ore (2 giorni 4 ore)

corso di aggiornamento antincendio rischio elevato 8 ore (2 giorni 4 ore)
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corsi di aggiornamento antincendio rischio medio 5 ore (1 giorno 5 ore)

corso BLSDu PBLSDU Rianimazione cardiopolmonare e Defibrillazione per personale laico
5 ore (1 giorno 5 ore)

corsoRetraining BLSDu PBLSDU - aggiornamento rianimazione cardiopolmonare e
defibrillazione per personale laico 3 ore (1 giorno 3 ore)

Per quanto riguarda i corsi di rianimazione e di aggiornamento rianimazione BLSDu questi
saranno richiesti direttamente alla ditta aggiudicataria dalle scuole aderenti a Sicurete.

Numero corsi, tipologia e sede di effettuazione:

Il numero dei corsi, cosi come sopra determinati, sara impegnativo per la ditta
concorrente ma non lo & per questa amministrazione in quanto dipendera dai fabbisogni
formativi delle scuole e dal numero degli iscritti per le diverse tipologie di corso proposto.
Al fine di acquisire preventivi attendibili, I'offerta delle ditte dei corsi deve essere riferita
ad un numero indicativo di 25 partecipanti ed essere valida fino al limite massimo di
partecipanti fissato dalla normativa per la validita dei corsi.

Per i corsi di formazione di somministrazione farmaci questi potranno essere organizzati
con limite massimo di 150 partecipanti.

I corsi si svolgeranno presso gli Istituti che saranno indicati di volta in volta da Sicurete
Vicenza secondo le necessita formative e possono interessare tutto il territorio della
provincia di Vicenza.

L'offerta della ditta deve essere omnicomprensiva: non sono previsti corrispettivi
aggiuntivi a titolo di rimborso o sovraprezzo per i viaggi dei formatori verso le sedi dei
corsi.

Aspetti gestionali generali:

La ditta aggiudicataria deve garantire i seguenti supporti tecnici gestionali:

> Collaborazione con Sicurete Vicenza per la parte organizzativa indicando un unico
referente per tutte le attivita richieste.

> I contenuti dei corsi dovranno essere conformi alla normativa di riferimento e in
linea con le indicazioni del Sirvess

> firma degli attestati predisposti da Sicurete Vicenza. Per quanto riguarda il corsi

rianimazione e di aggiornamento rianimazione BLSDu la gestione completa, la
predisposizione degli attestati e consegna degli attestati & a totale carico della ditta
aggiudicataria che dovra avvenire entro 60 giorni dalla data di ultimazione del

Corso.

> predisposizione di tutti i supporti necessari allo svolgimento delle prove pratiche
sia per il primo soccorso che per |I'antincendio.

> Flessibilita nelle lezioni in termini di orario, garantendo l'espletamento dei corsi

anche in contemporanea su piu sedi su tutto il territorio vicentino.
> Supporto per I'espletamento dell’esame d’idoneita antincendio presso i vigili del
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fuoco compresa la presenza in loco durante gli esami da parte di un esperto
antincendio.

> L'organizzazione e |'attivazione di tutte le tipologie dei corsi richiesti elencati al
punto 2. Entro 8 giorni dalla richiesta di Sicurete Vicenza la ditta dovra comunicare
la propria disponibilita con conferma data/e corso, orario e nominativo del/i
docenti.

5. Requisiti professionali richiesti:

E’ richiesto a tutti i formatori utilizzati dalla ditta offerente il possesso dei requisiti in
conformita di quanto previsto dalla normativa vigente, con particolare riferimento al
D.Lgs. 81/2008. Per quanto riguarda i corsi antincendio i formatori devono essere in
possesso del titolo di professionista antincendio conseguito con il superamento dell’
esame di cui al D.lgs n. 139 dell’'08 marzo 2006 (ex 818/84)

6. Pagamenti:

Sicurete provvedera alla liquidazione dei corsi svolti, previa presentazione di regolare
fattura elettronica, che dovra avvenire entro le seguenti scadenze temporali:

31 marzo 2020

31 luglio 2020

15 novembre 2020

31 gennaio 2021

Il pagamento della fattura avverra entro 30 gg dalla data della ricezione.

7. Criteri di comparazione e griglia dei punteggi

La ditta aggiudicataria sara scelta in base al principio dell’offerta economicamente pil
vantaggiosa. A tale fine, nella comparazione delle offerte saranno presi in considerazione
i seguenti criteri ed assegnati i corrispondenti punteggi, precisando che la compilazione
parziale della tabella, di seqguito riportata, comportera |'esclusione della ditta:

Offerta economica - costo Il punteggio & assegnato secondo la
omnicomprensivo per ciascun corso di seguente formula:

Formazione Addetti Primo Soccorso (12 offerta piu bassa x 10 / singola
ore) offerta

Max punti 10

Offerta economica - costo Il punteggio & assegnato secondo la
omnicomprensivo per ciascun corso di seguente formula:

Aggiornamento Addetti Primo Soccorso offerta pit bassa x 8 / singola offerta
(4 ore)

Max punti 8




RETE DI SCUOLE
A PER LA SICUREZZA

ISTITUTO CAPOFILA

T I I.T.I.S. "A. ROSSI" viaL.
‘ ~_ Gallieno, 52 - 36100 VICENZA Tel. 0444-
1 — 2 500566 - Fax 0444-501808
SicuReteVicen?? DELLA PROVINCIA DI VICENZA o

1878

Offerta economica - costo
omnicomprensivo per ciascun corso di
formazione Somministrazione farmaci (3

ore)
Max punti 5

Il punteggio & assegnato secondo la

seguente formula:
offerta pil bassa x 5 / singola offerta

Offerta economica = costo
omnicomprensivo per ciascun corso
antincendio rischio elevato con esame
d’idoneita 16 ore

Max punti 3

Il punteggio & assegnato secondo la
seguente formula:
offerta pil bassa x 3 / singola offerta

Offerta economica - costo
omnicomprensivo per ciascun corso
antincendio rischio medio con esame
d’idoneita 8 ore

Max punti 3

Il punteggio & assegnato secondo la
seguente formula:
offerta pil bassa x 3 / singola offerta

Offerta economica - costo
omnicomprensivo per ciascun corso
antincendio rischio medio senza esame 8
ore

Max punti 5

Il punteggio & assegnato secondo la
seguente formula:
offerta pil bassa x 5 / singola offerta

Offerta economica < costo
omnicomprensivo per ciascun corso
Aggiornamento  antincendio rischio
elevato 8 ore

Max punti 8

Il punteggio & assegnato secondo la
seguente formula:
offerta pill bassa x 8 / singola offerta

Offerta economica - costo
omnicomprensivo per ciascun corso
Aggiornamento  antincendio rischio
medio 5 ore

Il punteggio & assegnato secondo la
seguente formula:
offerta pil bassa x 5 / singola offerta

Max punti 5

Offerta economica - costo Il punteggio & assegnato secondo la
omnicomprensivo per ciascun corso di seguente formula:

BLSDu PBLSDu Rianimazione offerta piu bassa x 4 / singola offerta

cardiopolmonare e Defibrillazione per

personale laico (5 ore)
Max punti 4

Offerta economica - costo
omnicomprensivo per ciascun corso di
Retraining BLSDu PBLSDu -
aggiornamento rianimazione
cardiopolmonare e defibrillazione per

personale laico (3 ore)
Max punti 4

Il punteggio & assegnato secondo la
seguente formula:
offerta pill bassa x 4 / singola offerta
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Numero dei componenti della squadra di
formatori primo soccorso, somministra-.
zione farmaci/aggiornamento proposti
Max punti-5

Da 5 a 10 formatori punti 2
Oltre i 10 formatori 3

Numero dei componenti della squadra di
formatori antincendio/aggiornamento
proposti

Max punti 5

Da 5 a 10 formatori punti 2
Oltre i 10 formatori 3

Corsi di formazione o di aggiornamento
effettuati negli ultimi due anni scolastici
(dal 01/09/17 al 31/08/2019), in scuole
ed enti pubblici e/o privati, riferiti al
primo soccorso e somministrazione

farmaci/aggiornamento i
Max 13 punti

1 punto per ogni corso dichiarato,
fino ad un massimo di 13.

Corsi di formazione o di aggiornamento
effettuati negli ultimi due anni scolastici
(dal 01/09/17 al 31/08/2019), in scuole
ed enti pubblici e/o privati, riferiti
all’'antincendio/aggiornamento

Max 12 punti

1 punto per ogni corso dichiarato,
fino ad un massimo di 12.

Centro di formazione BLSD accreditato
presso la regione Veneto secondo il
DGRV 28472/14 (Punti 5)

Si: punti 5 — No: punti O.

Essere in grado di erogare nei vari corsi,
in aggiunta a quanto previsto, elementi
teoria e pratica della PBLS Rianimazione
cardiopolmonare e disostruzione delle vie

aeree pediatrica
(Punti 5)

Si: punti 5 - No: punti O.

Punteggio totale

Max 100 punti

8. Termini e modalita di presentazione e criteri di ammissione delle offerte:

Il termine per l'inoltro delle offerte, da presentare nel rispetto delle modalita di seqguito

indicate, scade entro le ore 12:00 del 15 novembre 2019.

L'offerta deve pervenire su sopporto cartaceo, in un plico sigillato in ogni lembo e
.contenente all’esterno la dicitura: “Offerta di corsi di formazione per Addetti al
Primo Soccorso e somministrazione farmaci e addetti squadra antincendio”, al
seguente indirizzo ITIS “A.ROSSI” Via Legione Gallieno 52 36100 VICENZA. II plico puo
essere consegnato brevi manu all’ufficio protocollo della segreteria dell’Istituto, ovvero
inviato tramite raccomandata con ricevuta di ritorno. Anche in questo ultimo caso, non
ha rilevanza alcuna la data di invio ma solo la ricezione entro il termine sopra indicato.
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Non saranno prese in considerazione le offerte pervenute a mezzo posta certificata.
Il plico cartaceo deve a sua volta contenere TRE buste (ciascuna sigillata in ogni lembo).

BUSTA n. 1 - offerta amministrativa redatta secondo il modello “lettera di invito” qui
allegato.

BUSTA n. 2 - offerta tecnica redatta secondo il modello “offerta tecnica” qui allegato.

BUSTA n. 3 - offerta economica redatta secondo il modello “offerta economica” qui
allegato.

9. Esame delle offerte pervenute e di aggiudicazione del servizio

La comparazione delle offerte pervenute sara effettuata da una Commissione tecnica
nominata dal Dirigente scolastico con separato provvedimento.

L'apertura dei plichi cartacei avverra 09:00 del 28 novembre 2019, nell’ufficio del
Dirigente scolastico (via Legione Gallieno 52 Vicenza.

L’esame e la comparazione delle offerte avra seguito subito dopo. All’apertura delle buste
e alle successive operazioni della Commissione potranno assistere tutti i rappresentanti
delle ditte che hanno avanzato un’offerta.

Si precisa che saranno valutate esclusivamente le offerte delle ditte che sono in
grado di garantire tutte le tipologie di corsi richiesti, pena I'esclusione.

La Commissione procedera innanzitutto al controllo della regolarita della documentazione
di ciascun offerente contenuta nella busta n. 1, e mettera a verbale le ditte ammesse ai
successivi passaggi della procedura comparativa e quelle eventualmente escluse ai sensi
dell’art. 80 del D. Lgs 50/2016, o per mancanza di tutti i requisiti richiesti dall’art. 83 del
D. Lgs. 50/2016, o per incompletezza della documentazione richiesta dal presente invito;
la Commissione procedera quindi ad esaminare le offerte tecniche dei vari offerenti
contenuta nella busta n. 2, attribuendo e mettendo a verbale il punteggio per ciascun
parametro;

infine la Commissione attribuira a ciascun offerente il punteggio spettante per i parametri
del prezzo dei corsi (offerte contenute nella busta n. 3), mettendolo a verbale.

La Commissione svolgera i propri lavori in forma collegiale e alla presenza di tutti i suoi
componenti. Le decisioni verranno prese a maggioranza dei componenti; il verbale verra
sottoscritto da tutti i presenti e trasmesso al Dirigente Scolastico per la conseguente
determina di aggiudicazione.

Si procedera all’esame della documentazione pervenuta e all’attribuzione dei punteggi
anche nel caso di presentazione di una sola offerta.

Sicurete si riserva in ogni caso la possibilita di non procedere all’aggiudicazione nel caso
di presentazione di una sola offerta quando la commissione reputi non conveniente
I"'affidamento.

10. Aggiudicazione

L'aggiudicazione del servizio avverra con determina del Dirigente Scolastico,
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prevedibilmente fra il 02 e il 06 dicembre 2019. La stipula del contratto con la ditta
aggiudicataria avverra tra il 13 e 19 dicembre 2019.

Elementi essenziali del contratto da stipularsi

Il compenso spettante per ciascun corso (comprensivo di IVA se dovuto e/o oneri fiscali,
previdenziali, oneri a carico dello Stato se previsti) viene erogato dopo presentazione di
regolare fattura elettronica come specificato al precedente punto 6.

La ditta prescelta provvede in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni
e responsabilita civile dei propri esperti formatori.

La ditta prescelta dovra presentare inoltre, prima della stipula del contratto, una polizza
fideiussoria, a semplice richiesta, a garanzia degli impegni assunti per un valore di 75'000
Euro.

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto, previa motivata esplicitazione
formale:

la non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;
la violazione degli obblighi contrattuali;
la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali.

Le condizioni che danno luogo alla risoluzione del contratto costituiscono oggetto di
formale comunicazione al destinatario. La risoluzione del contratto da diritto all’Istituto
aderente alla rete di affidare, previo scorrimento della graduatoria, al successivo avente
diritto la prosecuzione dell’attivita.

Nel caso in cui, per negligenza della ditta, non fosse possibile garantire lo svolgimento di
un corso gia programmato la stazione appaltante potra, a suo insindacabile giudizio,
decurtare I'intero importo previsto per il corso non attivato dalla polizza fideiussoria che
la ditta dovra depositare al momento della stipula del contratto.

Le spese contrattuali sono a carico delle ditta aggiudicataria.
Norma di rinvio

Per quanto non espressamente e diversamente disposto dal presente avviso, costituisce
disciplina applicabile il regolamento amministrativo contabile e le norme di legge in
materia vigenti in quanto applicabili.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Decreto legislativo 30 Giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai soggetti saranno raccolti
presso I'L.T..S. “A.ROSSI” Via Legione Gallieno, 52 Vicenza per le finalita di individuazione degli
operatori da invitare per la presentazione dell'offerta.

| trattamenti saranno effettuati con l'ausilio di mezzi elettronici e manuali.

Il conferimento dei dati richiesti & obbligatorio ai fini della gestione della procedura di gara in particolare,
per la valutazione dei requisiti di partecipazione alla gara, pena esclusione della stessa. Le informazioni
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richieste potranno essere comunicate alla Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate al
procedimento, oppure ai soggetti titolari per legge del diritto di visione e rilascio copie dei documenti
amministrativi secondo le modalita previste dal vigente regolamento dell'istituto Tecnico che disciplina la
materia. L’interessato gode dei diritti di cui alla citata normativa tra i quali figura il diritto di accesso ai dati
che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare e cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
di questo Istituto, titolare del trattamento nella persona del legale rappresentante DS Prof. Alberto Frizzo

Titolare del Trattamento: vitf02000x@ pec.istruzione.it
DPO : dporossi@skytekne.it

Responsabile del procedimento

Il Responsabile Unico del Procedimento € il Dirigente Scolastico Prof. Frizzo Alberto
Tel. 0444/500566 e-mail certificata: vitf02000x@pec.istruzione.it




