
 

 

 

 

CIRCOLARE N. 477 

T 
 

ALLA ATTENZIONE DEI DOCENTI 
DEL PERSONALE ATA 
SEDE 

 

 

 

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA – SEZIONE SCUOLA. 

AZIONI DI SCIOPERO PREVISTE PER LE INTERE GIORNATE DI VENERDI’ E SABATO 

22 E 23 APRILE 2022.  

 

 

   Si informano le persone interessate che i l  SINDACATO AL COBAS (Associazione 

Lavoratori  Cobas)  indice UNO SCIOPERO GENERALE DI TUTTI I LAVORATORI 

PUBBLICI E PRIVATI PER L’INTERA GIORNATA DI VENERDI’ 22 APRILE 2022, 

MENTRE LA CSLE (Confederazione Sindacati  lavoratori  Europei - Comparto 

Scuola) indice UNO SCIOPERO DI TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA DOCENTE ED ATA, 

A TEMPO DETERMINATO E INDETERMINATO PER LE INTERE GIORNATE DI VENERDI’ 22 

APRILE 2022 E SABATO 23 APRILE 2022. 

 

 

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO SINDACATO AL COBAS: “contro la guerra e l’invio 

di armi; rispetto della Costituzione Italiana, ripristino della libertà ed 

eliminazione di ogni discriminazione sanitaria e di opinione; contro ogni forma di 

licenziamento  e delocalizzazione della produzione; salario minimo 

intercategoriale a 1500 euro; piano di investimenti e assunzioni straordinarie; 

tutela ambiente e ricostruzione e messa in sicurezza del territorio; contro la 

sospensione del salario e dei diritti per chi non si sottopone al green pass; 

contro le morti sul lavoro, per la sicurezza e la tutela della salute; contro gli 

sfratti; contro ogni forma di limitazione del diritto di sciopero; per il diritto alla 

pensione a 60 anni o 35 anni di lavoro – abolizione legge Fornero” 

 

 

MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO SINDACATO CSLE: “Appl icazione di un orario di 

trentasei ore ai docenti non vaccinati e della non specifica del servizio che sarà 

attribuito al personale ATA non vaccinato; abolizione super green pass e green 

pass, gratuità tamponi; reinserimento del personale docente ed ata come da 

CCNL con le mansioni svolte prima della sospensione; abolizione multa per non 

vaccinati."  

 

 

 

 



 

 

 

 

Si riporta il comma 4 dell’art. 3 dell’Accordo 2/12/2020 

 
“In occasione di ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano in forma scritta, anche   

via email, il personale a comunicare e n t r o  i l  q u a r t o  g i o r n o  d a l l a  

c o m u n i c a z i o n e  d e l l a  p r o c l a m a z i o n e  d e l l o  s c i o p e r o  l a  p r o p r i a  

i n t e n z i o n e  d i  a d e r i r e  a l l o  s c i o p e r o  o  d i  n o n  a d e r i r v i  o  d i  n o n  

a v e r  a n c o r a  m a t u r a t o  a l c u n a  d e c i s i o n e  a  r i g u a r d o .  La dichiarazione 

di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 

quanto previsto al comma 6. A tal fine, i Dirigenti scolastici riportano nella motivazione della 

comunicazione il testo integrale del presente comma." 

La comunicazione va inviata a vitf02000x@istruzione.it.  

 

 

 

 
Vicenza 13 aprile 2022 

 

Il Dirigente Scolastico 
F.to prof. Alberto FRIZZO 

 


