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CIRCOLARE N. 541

DELLE FAMIGLIE DEGLI STUDENTI
ALLA ATTENZIONE SEDE

OGGETTO: COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI
DELL'ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’'ACCORDO SULLE NORME DI
GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Con la presente si comunica che & stato indetto uno sciopero nazionale di
tutto il personale pubblico e privato per l'intera giornata di venerdi 20
maggio 2022 dalle seguenti sigle sindacali: CUB, SGB, FISI, USI CIT
(Parma), USI-LEL (Modena), USI-EDUCAZIONE (Milano) USI CON ADESIONE
USI AIT SCUOLA E USI SURF, SI COBAS, SIDL, CIB UNICOBAS, COBAS SCUOLA
SARDEGNA, AL COBAS, CUB PUBBLICO IMPIEGO E FAO.

Le motivazioni poste a base della vertenza del SINDACATI SOPRAINDICATI
sono le seguenti:

“Immediato cessate il fuoco; decreto legge per congelamento dei prezzi di tutti i
beni e servizi primari; sblocco contratti e aumenti salariali; contro politiche di
privatizzazione i atto, spese militari e riduzione orario di lavoro a parita di
salario; a sostegno di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale; nuova
visione di obblighi e limitazioni dei diritti dei lavoratori e che riguardano il
diritto al lavoro, ad avere una retribuzione sufficiente, dalla libera scelta, alla
pace e alla non belligeranza; a sostegno dell'istruzione pubblica e di massa,
contrasto alle misure poste dalla legge 107/2015 e decreti attuativi, contro
istituto alternanza scuola lavoro, per diritto allo studio e integrazione alunni con
disabilita e disagi, abbassamento eta pensionabile; contro Putin, la Nato e la UE,
le spese militari, l'invio delle armi in Ucraina; per una nuova scala mobile,
aumento immediato dei salari, aumento di tutti i CCNL per far fronte al caro vita;
stop aumento tariffe luce gas; riduzione orario di lavoro, diritto alla salute,
ripristino indennita di malattia nei casi di quarantena da sospetto contagio covid;
morti sul lavoro, diritto alla casa; mancato riconoscimento del Ilavoro
dell'assistente tecnico; mancato riconoscimento del buono pasto al personale
scolastico; si alle assunzioni, all'aumento delle spese sociali, dei salari e delle
pensioni; per contrastare la precarieta e lo sfruttamento, per il rilancio degli
investimenti pubblici nella scuola, nella sanita, nei trasporti, contro Ila
privatizzazione, per una vera democrazia sindacale, per il diritto di sciopero,
contro il pacchetto-sicurezza Salvini per la tutela dei lavoratori immigrati e per il
permesso di soggiorno a tutti gli immigrati.”



I dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale delle 00.SS. sono i
seguenti: CUB 0% SGB 0,07%, FISI 0%, USI CIT (Parma), USI-LEL (Modena),
USI-EDUCAZIONE (Milano) USI CON ADESIONE USI AIT SCUOLA E USI SURF
0%, SI COBAS 0%, SIDL 0%, CIB UNICOBAS 0%, COBAS SCUOLA SARDEGNA
0%, AL COBAS 0%, CUB PUBBLICO IMPIEGO E FAO 0%.

Le 00.SS. che hanno proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per I'RSU
d’istituto non erano presenti.

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s.
2020/21 e dell'a.s. 2021/22 sono state le seguenti:

24.09.2020 0.67% USB P.I. UNICOBAS, COBAS SARDEGNA
25.09.2020 2,74% USB P.I.,, UNICOBAS, COBAS SARDEGNA, CUB
03.10.2020 2,22% CONDERAZIONE SINDACATI LAVORATORI EUROPEI
23.10.2020 1,94% CcuB CUB SUR
25.11.2020 0% USI, USB P.I. SCUOLA USI SURF
29.01.2021 0,60% S.I. COBAS. SLAI COBAS
01.03.2021 0.00% SISA PERSONALE DIRIGENTE E DOCENTE
26.03.2021 0,63% COBAS PERSONALE DOCENTE E ATA
06.05.2021 0% COBAS SCUOLA SARDEGNA, USB, UNICOBAS, CUB SUR
13.09.2021 1,17% ANIEF E SISA
27.09.2021 0% CONFEDERAZIONE CSLE
11.10.2021 1,71% UNICOBAS SCUOLA E CUB SUR
15.10.2021 0,61% F.I.S.I.
16.10.2021 1,35% F.I.S.I.
18.10.2021 0,55% F.I.S.I.
19.10.2021 0,55% F.I.S.I.
Dal 21.10 al 21/10, 23/10, |[RLS.L
31.10.2021 27/10, 29 e
30/10 0%

22/10 1,2%
25/10 0,57%
26/10 0,53%
28/10 0,51%

12.11.2021 0% SINDACATO SAESE
24.11.2021 1,91 SINDACATO FEDER ATA (SOLO PERSONALE ATA)
10.12.2021 4,76% SINDACATI: FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, SNALS CONFSAL,

GILDA UNAMS, AND, ANIEF, COBAS, CUB SUR, FISI E SISA

22.12.2021 0% SINDACATI CSLE E CO.NA.L.PE.

28.01.2022 0,87% SINDACATO COBAS COMITATI DI BASE DELLA SCUOLA

07.02.2022 1,67 SINDACATO CSLE (CONFEDERAZIONE SIND.TI EUROPETI)

15.02.2022 0% ASSOCIAZIONE SINDACALE F. I.S.I1.

16.02.2022 0,54% ASSOCIAZIONE SINDACALE F.I.S.1.

18.02.2022 0,57% ASSOCIAZIONE SINDACALE USB P.I.

08.03.2022 0% SINDACATI: SLAI COBAS, USB P.I., CUB SUR, COBAS, USI
(PARMA, MODENA E MILANO), SGB E S.I- COBAS

25.03.2022 0% SINDACATI. SISA-ANIEF E FLC CGIL

08.04.2022 0% SINDACATO SAESE

22.04.2022 0,62% SINDACATO AL COBAS E SINDACATO CSLE

23.04.2022 0% SINDACATO AL COBAS E SINDACATO CSLE

06.05.2022 2,27% SINDACATI: COBAS SCUOLA SARDEGNA, COBAS,
UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA', CUB SUR , SAESE E
usB

Si informa che i servizi considerati prestazioni essenziali saranno
comunque garantiti.

Si informa che si prevede I'erogazione dei seguenti servizi:

Normale attivita’ didattica prevista nelle classi. Ricevimento al pubblico
regolari.

Vicenza, 13 maggio 2022

Il Dirigente Scolastico
F.to prof. Alberto FRIZZO




