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TUTOR SCOLASTICO:…………………………………………Firma………………………………….. 

AZIENDA:    
LOCALITA’:     
DATA:   
ORARIO: dalle  alle   

REFERENTE/TUTOR AZIENDALE 
(firma-timbro) 

TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08)]: 

TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI Previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08)]: 

TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI Previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08)]: 
  
 
  

Percorso in Alternanza Scuola Lavoro 

SCHEDA di MONITORAGGIO e VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA 
(compilazione a cura del TUTOR SCOLASTICO) 
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TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI Previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08)]: 

TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08)]: 

TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08)]: 

TIROCINANTE  CLASSE   

REPARTO/UFFICIO: MANSIONI/ATTIVITA’: 

VALUTAZIONE INSERIMENTO IN AZIENDA (livelli: 1= insuff. 2 = suff. 3 = buono. 4 = ottimo) 

Puntualità/Rispetto delle regole e dei ruoli:               

Interesse:                                              

Disponibilità/Impegno:  

DPI previsti e Osservanza dell’uso dei DPI [(art. 19, comma 1, lett. a), D.Lgs. 81/08]): 
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