
 

 

Piano Formazione del Personale (PFP) 
Anno scolastico 2022-2023 

 

Art.1 comma 124 della Legge 107/2015 – formazione dei docenti – ambiti di formazione e priorità di formazione recepite nel PTOF 2019-2022 

 

 

 

Priorità della formazione 2016-2019 

 

• Competenze di sistema 
− Autonomia didattica e organizzativa 
− Valutazione e miglioramento 
− Didattica per competenze e innovazione metodologica 

• Competenze per il 21° secolo 
− Lingue straniere 
− Competenze digitali e nuovi ambienti per l’apprendimento 
− Scuola e lavoro 

• Competenze per la scuola inclusiva 
− Integrazione, competenze di cittadinanza e cittadinanza globale 
− Inclusione e disabilità 
− Coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile 
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     Piano Formazione Personale Docente (PFP-D) 

Formazione Riferimenti/ 
note 

Proponente/ 
Organizzatore 

Rivolta a: Effettuata 
nell’anno 
scolastico 

precedente? 

A.S. 
2022-2023 

Controllo Attività e tempi 

Formazione obbligatoria sulla 
sicurezza e relativo 
aggiornamento  

D.lgs 81/2008 e 
Accordo Stato 
Regioni 
21/12/2011 

Istituto Tutti i docenti (secondo 
necessità) 

Sì Sì RSPP Corsi in presenza e on-line 
 
Durante l’anno 

Strumenti e metodologie 
didattiche per la didattica 
digitale integrata 

Obiettivo del 
PNSD; PNF#5 

Istituto Docenti iscritti ai corsi Sì  Sì Team 
innovazione 
digitale 

Corsi in presenza e/o online 
 
Durante l’anno 

Inclusione scolastica (il nuovo 
PEI) 

PDM;  
PNF#8 

Istituto Tutti i docenti (a seguire 
approfondimento 

opzionale) 

Sì Sì FS “Successo 
scolastico” 

Corsi in presenza e/o online 
Durante l’anno 

Corso di inglese, livello base e 
livello avanzato 

PNF#4 Istituto Docenti iscritti ai corsi Sì Sì Coordinatore 
dipartimento 

Corsi in presenza  
Durante l’anno 

Strategie per gestire lo stress a 
scuola 

PNF#1 Istituto Docenti iscritti ai corsi No Sì FS “Salute” Corso in presenza  
Durante l’anno 

Generare Ambienti Educanti PNF#1 Istituto Docenti iscritti ai corsi Sì  Sì DS Corsi in presenza e on-line 
Durante l’anno 

Privacy  a scuola 
(aggiornamento) 

GDPR Istituto Tutti i docenti No Sì DPO Corso in presenza 
Durante l’anno 

Comunicazione efficace-
ascolto-motivazione fra 
docente e studente 

PNF#9 Istituto Tutti i docenti (a seguire 
approfondimento 

opzionale) 

No Sì DS Corso in presenza 
Durante l’anno 
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Aggiornamento disciplinare specifico (PDM; PNF#3) 

Formazione Proponente/ 
Organizzatore 

Rivolta a: Effettuata 
nell’anno 
scolastico 

precedente? 

A.S. 
2022-2023 

Controllo Attività e tempi 

Corsi proposti dalla rete per la 
formazione dell’ambito 8 

Scuola referente Docenti iscritti ai 
corsi 

No Sì Referente Gruppo NIV Corsi  
durante l’anno 

Corso stampa 3D Dipartimento di TTRG Docenti iscritti ai 
corsi 

No Sì Coordinatore dipartimento Corso durante l’anno 

Utilizzo del nuovo misuratore 
3D 

Dipartimento di 
meccanica 

Docenti e 
assistenti tecnici 
interessati 

No Sì Coordinatore dipartimento Aggiornamento 
settembre/ottobre 
 

Utilizzo del nuovo braccio 
robotico 

Dipartimento di 
automazione 

Docenti e 
assistenti tecnici 
interessati 

No Sì Coordinatore dipartimento Aggiornamento 
novembre 

Utilizzo del nuovo HPLC Dipartimento di chimica Docenti e 
assistenti tecnici 
interessati 

No Sì Coordinatore dipartimento Aggiornamento 
settembre 

Corsi proposti dall’ITS 
Meccatronico 

Dipartimento di 
meccanica/automazione 

Docenti e 
assistenti tecnici 
interessati 

No Sì Coordinatori dipartimento Corsi in presenza 
 

Software di statistica R Dipartimento di 
Matematica 

Docenti  
interessati 

No Sì Coordinatore dipartimento Corsi in presenza 
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     Piano Formazione Personale ATA (PFP-A) 

Formazione Riferimenti 
/ 

note 

Proponente Rivolta a: Effettuata 
nell’anno 
scolastico 

precedente? 

A.S. 
2022-2023 

Controllo Attività e tempi 

Formazione obbligatoria sulla 
sicurezza e relativo aggiornamento  

D.lgs 81/2008 
e Accordo 
Stato Regioni 
21/12/2012  

Istituto Tutto il 
personale 
(secondo 
necessità) 

Sì Sì RSPP Corsi in presenza 
e on-line 
Durante l’anno 

Innovazione digitale 
nell’amministrazione (segreteria 
digitale e nuovi software) 

Obiettivo 
PNSD 

Istituto, 
MIUR 

Personale 
amministrativo 

Sì Sì DSGA Corsi in presenza 
Durante l’anno 

Comunicazione efficace, finalizzata 
ad un buon clima relazionale  

PDM, 
PFP 

Istituto Tutto il 
personale 

Sì Sì DSGA Corsi in presenza 
Durante l’anno 

Aggiornamento su GDPR, privacy e 
trasparenza 

Reg. UE 
679/2016 

Istituto Tutti Sì Sì DS Corsi in presenza 
Durante l’anno 

Aggiornamento su tecniche e 
prodotti per le pulizie 

 
 

Istituto Collaboratori 
scolastici 

Sì Sì DSGA Corsi in presenza 
Durante l’anno 

 

 


