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D 
 

 

 ALL’ATTENZIONE    DEL PERSONALE DOCENTE 
  

 

 

                                 SEDE 

OGGETTO: Permessi diritto allo studio anno solare 2023. 

                   Contratto collettivo integrativo regionale (CCIR) sottoscritto  

                   definitivamente in data 16.11.2022.  

                   Presentazione domande personale assunto dopo il 15/11/2022. 

                    

In riferimento alla nota MIUR U.S.R n.0025533 del 22/11/2022, al fine di 

favorire la fruizione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio anno, i docenti 

destinatari di contratto a tempo determinato per l’a.s. 2022/23 inseriti nelle 

graduatorie dei merito della procedura concorsuale bandita ai sensi dell’art. 59, 

comma 9-bis, del decreto legge 25 maggio 2021 n. 73, si comunica che tale personale 

assunto dopo il 15 novembre 2022 con contratto a tempo determinato fino al 

30/06/2023 o fino al 31/08/2023 potrà produrre domanda entro cinque giorni dall’ 

assunzione in servizio e comunque entro e non oltre il 10 dicembre del corrente 

anno. Il personale, individuato in data successiva al 15 novembre, che abbia già 

presentato domanda di concessione dei permessi per il diritto allo studio dovrà 

presentare nuovamente l’istanza presso l’istituzione scolastica di nuova 

assegnazione, comunicando contemporaneamente alla scuola presso cui 

precedentemente è stata prodotta la domanda.  

 
Vicenza, 24 novembre 2022 
 
 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

f.to Prof. Alberto FRIZZO 

 


